COMUNE DI VALPERGA

Citta Metropolitana di Torino

Verbale della Commissione esaminatrice
del concorso pubblico per titoli ed esami per I'assunzione
a tempo indeterminato di un posto di collaboratore tecnico
categoria B3 — posizione economica B3
- part-time — 55,56% - 20 ore settimanali -
- settore LL.PP. e Urbanistica-

VERBALE N. 3 Svolgimento prova orale
del 14 marzo 2017 Formazione graduatoria di merito

L’anno duemiladiciassette, il giorno quattordici, del mese di marzo, alle ore 9,00, in una sala della sede
del municipio, si € riunita la Commissione esaminatrice del concorso pubblico per titoli ed esami per la

copertura del posto suddetto, nelle persone dei signori:

Dott. Umberto Bovenzi - Segretario comunale - Comune di Valperga
- Presidente

Arch. Viviana Corna - Responsabile ufficio tecnico - Comune di Orio
-membro esperto effettivo

Arch. Giancarlo Sandretto - Responsabile ufficio tecnico - Comune di Valperga

-membro esperto effettivo

assistita dal Segretario - Rag. Antonietta Mancuso - Responsabile servizi generali — Comune di
Valperga

LACOMMISSIONE

con la presenza di tutti i suoi componenti,

Visto i propri precedenti verbali: n. 1 in data 28 febbraio 2017 e n. 2 in data 7 marzo 2017;
Visto il «kRegolamento comunale sull'ordinamento degli uffici e dei servizi»;

Visto il bando di concorso;

Atteso che con detti atti, fra I'altro, sono stati determinati i criteri per lo svolgimento della prova;

1) padronanza della materia e capacita di approfondimento;
2) capacita espositiva;
3) riferimenti normativi.

La prova sarad valutata in trentesimi, quindi superano la prova orale i concorrenti che hanno riportato

una votazione di almeno 21/30.
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La commissione al completo, predispone un elenco di 25 domande pertinenti alla materia del concorso,
considerando che sono stati ammessi alla prova orale n. 5 candidati.
Li raggruppa in numero di cinque per tipologia di materia, quindi si prepareranno n. 5 buste contenenti

ognuna 5 domande da estrarsi a sorte da ogni candidato.

1. La Giunta Comunale: nomina, composizione e competenze

2. Le funzioni del Sindaco

3. Le funzioni del Consiglio Comunale

4. Le funzioni dei Responsabili di Servizio

5. Gli organi politici e gestionali del Comune

1. | comportamenti da tenere sui luoghi di lavoro

2. L'organizzazione burocratica del Comune

3. L'ordine di servizio

4. | provvedimenti disciplinari

5. | comportamenti del dipendente nei cimiteri comunali

1. | cartelli segnaletici che indicano limitazione di peso, di lunghezza e di larghezza. A cosa
servono e dove si installano

2. | cartelli di divieto: a cosa servono e dove si installano

3. Descrivere la segnaletica da impiegare nei cantieri mobili durante le ore notturne.

4. | cartelli direzionali: a cosa servono e dove si installano

5. Descrivere che cosa € un dosso stradale e la segnaletica relativa.

1. Allestimento di un cantiere mobile a seguito di segnalazione di buca stradale

2. Cosa sono i dispositivi di protezione individuale (D.P.1.): a cosa servono e quando utilizzarli

3. Descrivere i dispositivi antincendio (estintori — manichette etc.)

4. Le operazioni da svolgersi in caso di segnalazione di frana

5. Descrivere i pericoli in cui si pud incorrere in caso di manutenzione di alberature

1. Il candidato descriva brevemente il procedimento per realizzare una caditoia stradale per
raccolta acque piovane

2. |l candidato descriva brevemente il procedimento per la posa di una segnaletica verticale
(segnale di arresto stop)

3. L'uso dei disinfestanti

4. Accorgimenti in caso di segnalazione della presenza di nidi di vespe, calabroni ed altri insetti
pericolosi.

5. Accorgimenti urgenti da assumere in caso di nevicata.

Alle ore 9,45, si procede all'accertamento dell'identitd personale dei concorrenti.

Risultano dei n. 5 concorrenti ammessi: n. 5 presenti, allegato 1.

Viene chiesto ai presenti di sorteggiare il nominativo che verra esaminato per primo, quindi il Sig.
POLIFRONE Daniele, estrae la lettera |, saranno chiamati pertanto a sostenere la prova secondo il

seguente ordine:

POLIFRONE Daniele
AIROLDI Carlo

CARETTO Domenico Serena
CHIADQO' RANA Marco Michele
CONTRATTO Leonardo

g A W N =

La prova inizia alle ore 9,50,
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| concorrenti mano a mano vengono invitati, prima di essere esaminati, ad estrarre a sorte fra le buste a

disposizione, le domande oggetto dell'esame

con il seguente risultato:

N.
d’ord.

COGNOME E NOME DEI CANDIDATI

DOMANDE ESTRATTE

1

POLIFRONE Daniele

O3 N

>

o

Le funzioni dei responsabili di servizio

| comportamenti da tenere sui luoghi di lavoro
Descrivere che cosa & un dosso stradale e la segnaletica
relativa.

Descrivere i pericoli in cui si pud incorrere in caso d
manutenzione di alberature

Il candidato descriva brevemente il procedimento per realizzare
una caditoia stradale per raccolta acque piovane

AIROLDI Carlo

Sl

Gli organi politici e gestionali del Comune

| comportamenti del dipendente nei cimiteri comunali

| cartelli direzionali: a cosa servono e dove si installano

Le operazioni da svolgersi in caso di segnalazione di frana

Il candidato descriva brevemente il procedimento per la posa di
una segnaletica verticale (segnale di arresto stop)

CARETTO Domenico Sereno

Le funzioni del Consiglio Comunale

| provvedimenti disciplinari

| cartelli di divieto: a cosa servono e dove si installano
Descrivere i dispositivi antincendio (estintori — manichette etc.)
L'uso dei disinfestanti

CHIADO' RANA Marco Michele

WIS B N

ha

La Giunta Comunale; nomina, composizione e competenze
L'ordine di servizio

| cartelli segnaletici che indicano limitazione di peso, di
lunghezza e di larghezza. A cosa servono e dove si installano
Cosa sono i dispositivi di protezione individuale (D.P.l.): a cosa
servono & quando utilizzarli

Accorgimenti urgenti da assumere in caso di nevicata.

CONTRATTO Leonardo

wN oo

»

o

Le funzioni del Sindaco

L'organizzazione burocratica del Comune

Descrivere la segnaletica da impiegare nei cantieri mobili
durante le ore notturne.

Allestimento di un cantiere mebile a seguito di segnalazione di
buca stradale

Accorgimenti in caso di segnalazione della presenza di nidi di
vespe, calabroni ed altri insetti pericolosi.

Vengono esaminati tutti i concorrenti nell'ordine suddetto, la prova termina alle cre 11,29.

Alla fine della prova, ai singoli concorrenti & stato attribuito il punteggio a fianco di ciascuno segnato:

y.o COGNOME E NOME DEI CANDIDATI \;‘t’tij;ﬁ”ae
1 POLIFRONE Daniele 16/30
2 AIROLDI Carlo 26/30
3 CARETTO Domenico Serena 27130
4 CHIADO’ RANA Marco Michele 27/30
5 CONTRATTO Leonardo 24730
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Ultimata la prova orale, si da atto del seguente risultato complessivo:

— Concorrentiammessiallaprova............ccooooiiiiiiii, N. 5
— Concorrenti che hanno sostenuto la prova....................... N. 5
— Concorrenti che hanno superato laprova......................... N. 4
- Concorrenti che non hanno superato la prova................... N. 1 (POLIFRONE Daniele)

A questo punto, concluse tutte le operazioni concorsuali,

la commissione,
preso atto che:
- il punteggio finale dei candidati & dato dalla media dei voti conseguiti nelle due prove scritte, sommata
al punteggio dei titoli ed alla votazione riportata nella prova orale.
- la graduatoria dei candidati & formata secondo I'erdine dei punti complessivi riportati da ciascuno di

essi tenendo conto, a parita di punteggio, delle preferenze e precedenze di legge.

Ritenuto di dover formulare, la graduatoria di merito;

APPROVA

la seguente graduateria di merito dei concorrenti idonei del concorso in oggetto:

PUNTEGGI ASSEGNATI
Medie prove Prova
N. COGNOME E NOME CANDIDATI Titoli scritte orale TOTALE
1 | CARETTO Domenico Sereno 3,30 27,50/30 27/30 57,80
2 | AIROLDI Carlo 2,30 26,50/30 26/30 54,80
3 |CHIADO' RANA  Marco Michele 0,90 25,50/30 27/30 53,40
4 |CONTRATTO  Leonardo 0,65 25,50/30 24/30 50,15

Conclusi i lavori, la Commissione rassegna tutti gli atti allAmministrazione Comunale per gli ulteriori

adempimenti di competenza.

Alle ore 12,30 terminano i lavori.
Approvato e sottoscritto.
| Commissari Il Presidente
F.to Arch. Viviana Corna F.to Dott. Umberto Bovenzi
F.to Arch. Giancarlo Sandretto
Il Segretario

F.to Rag. Antonietta Mancuso
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