All’Ufficio 

commercio del comune di valperga

da presentare in duplice copia 

DENUNCIA DI INIZIO ATTIVITA’ DI SOMMINISTRAZIONE DI ALIMENTI E BEVANDE A SEGUITO DI SUBINGRESSO NELLA TITOLARITA’ O NELLA GESTIONE DELL’AZIENDA  senza modifica dei locali
(ai sensi della LR. n. 38 del 29.12.2006)

Il/La sottoscritto/a ______________________________________________________________ nato/a a _______________________________________________________________________ prov. _________ il ________________ cittadinanza ________________ e residente in __________________

via/corso __________________________________________________________________ n. _______

codice fiscale _____________________________ , telefono _______________ , e-mail ______________________

nella sua qualità di _______________________________ del/della ____________________________________________________________________________ con sede in ________________________________________

prov. ________ via/corso ______________________________________________________________ n.  ______

p.I.V.A. ________________________________ 

(1) indicare: legale rappresentante e/o presidente e/o promotore e/o responsabile, ecc;

(2) indicare: ragione sociale, denominazione del comitato e/o associazione.

DICHIARA

ai sensi e per gli effetti di cui alla L.R. 29 dicembre 2006, n. 38

- di iniziare, a far data dal _______________ , l'attività di somministrazione di alimenti e bevande nell'esercizio posto in Valperga, via _________________________________________________ n. ________ ,

di cui all'autorizzazione n. __________ del ________________ già intestata a _______________________________oppure D.I.A.  del ____________________ prot. n. __________________.

e rilevata a seguito di:

/_/ acquisto, che ha avuto inizio dal giorno ___________ ;

/_/ affitto d'azienda, che ha avuto inizio dal giorno ____________ ed avrà termine il giorno _______________ ___________________________________________(indicare se nell’atto è stata inserita la formula di rinnovo tacito);

/_/ altro __________________________________ 

avvenuto con /_/ atto pubblico /_/ scrittura privata di cui al rogito, redatta dal notaio ____________________  ____________________ con studio in __________________________________________ il ____________  e /_/ presentato per la registrazione oppure /_/ registrato a ________________ il ________________ al n. ______________ .

- di presentare denuncia di inizio attività ai sensi art. 6 REG. CE 852/2004

DICHIARA, ALTRESI’

consapevole delle sanzioni penali previste, nel caso di dichiarazioni non veritiere e falsità negli atti,

dall'art. 76 del D.P.R. 445/2000 e dall'art. 489 C.P.

· che il locali utilizzati sono di proprietà del sig./sig.ra __________________________________________ nato/a a ______________________ prov. _______ il __________ e residente in _______________________

______________________ prov.  _________ e di averne la disponibilità a titolo di _____________________ ;

· che l’attività viene svolta in conformità a quanto prescritto dalle vigenti disposizioni in materia edilizia, urbanistica ed igienico-sanitarie, nonché di destinazione d’uso;

· che i locali sono conformi al requisito dei sorvegliabilità di cui al D.M. 564/1992;

· di essere in possesso dei requisiti morali richiesti dall’art. 4 della L.R. 38/2006;

· di essere in possesso del/dei seguenti requisiti professionali di cui all’art. 5 della L.R. 38/2006: 

/_/ avere superato l’esame per lo svolgimento dell’attività di somministrazione di alimenti e bevande riconosciuto dalla Regione Piemonte o da altra Regione o dalle Province autonome di Trento e Bolzano in data _______________________ presso (indicare Ente) _______________________________________________;

/_/ di essere iscritto nel registro esercenti il commercio per l’attività di somministrazione alimenti e bevande presso la Camera di Commercio di _____________________ al n. _________ in data ___________ e di non esserne stato cancellato per perdita dei requisiti soggettivi;

/_/ avere esercitato in proprio, per almeno due anni nell’ultimo quinquennio, l’attività di somministrazione o avere prestato la propria opera, per almeno due anni nell’ultimo quinquennio, presso imprese esercenti attività di somministrazione, in qualità di dipendente qualificato addetto alla somministrazione o, se trattatasi di coniuge, parente o affine entro il terzo grado dell’imprenditore, in qualità di coadiutore familiare, comprovata dall’iscrizione all’INPS: (specificare)

nome impresa ____________________________________________________________________________ sede________________________ dal ____________ al ___________

oppure, in caso di societa’

/_/ che i requisiti professionali di cui all’art. 5 della L.R. 38/2006 sono posseduti dal Sig/Sig.ra _____________ ____________________________________ nato/a a ___________________ prov. ______ il ___________ e residente in __________________ prov. ________ via _______________________________ n. ________ ;

/_/ aver superato l’esame di idoneità all’esercizio dell’attività di somministrazione alimenti e bevande in data _________________ presso la Camera di Commercio di _______________________ .

· di non trovarsi nelle condizioni e/o cause ostative di cui agli artt. 11 e 92 T.U.L.P.S.;

· di aver assolto gli obblighi scolastici;

· che nei propri confronti non sussistono le cause di divieto, di decadenza o di sospensione di cui all’art. 10 della Legge n. 575 del  31.5.1965 e s.m.i.;

· di essere consapevole del fatto che, ai sensi dell’art. 10 della L.R. 25 ottobre 2000, n. 52 nei circoli privati e negli esercizi pubblici, ove sono installati macchinari o impianti rumorosi è necessario munirsi della documentazione di impatto acustico.

COMUNICA

di svolgere il seguente orario di attività:

lunedì 
dalle ________ alle ________ / dalle ________ alle ________ ;

martedì 
dalle ________ alle ________ / dalle ________ alle ________ ;

mercoledì 
dalle ________ alle ________ / dalle ________ alle ________ ;

giovedì 
dalle ________ alle ________ / dalle ________ alle ________ ;

venerdì 
dalle ________ alle ________ / dalle ________ alle ________ ;

sabato 
dalle ________ alle ________ / dalle ________ alle ________ ;

domenica 
dalle ________ alle ________ / dalle ________ alle ________ ;

giorno di chiurusa settimanale: _______________________________________

Allega alla presente:

· dichiarazione attestante il possesso dei requisiti morali di cui all’art. 4 della L.R. 38/2006 e l’inesistenza di cause di divieto, di decadenza, di sospensione di cui all’art. 10 della Legge 31.5.1965, n. 575 e s.m.i., con relative copie del documento di identità in corso di validità, da parte degli altri componenti la società nei casi in cui è prevista (s.n.c.: tutti i soci; s.a.s.: soci accomandatari; s.p.a. ed s.r.l.: rappresentante legale ed i membri del C.d.A. con poteri di firma);

· fotocopia del documento di identità dell'interessato, qualora l'istanza sia presentata a mezzo posta o da un terzo;

· copia del rogito notarile;

· denuncia di inizio attività ai sensi dell’art. 6 REG. CE 852/2004.

Data __________________ 

Firma 


____________________________________

In qualità di dipendente addetto, attesto che la sopra estesa dichiarazione è stata sottoscritta in mia presenza dal Sig. e/o dalla Sig.ra _______________________________________________________________________________________________________________________ , identificata a mezzo di ____________________________ rilasciata il _____________________ da ________________________________________ .

Valperga,                                                                           ______________________________________________________

NOTE: 

ART. 11 T.U.L.P.S.

Salve le condizioni particolari stabilite dalla legge nei singoli casi le autorizzazioni di polizia debbono essere negate:

1) a chi ha riportato una condanna a pena restrittiva della libertà personale superiore a tre anni per delitto non colposo e non ha ottenuto la riabilitazione;

2) a chi è sottoposto all’ammonizione o a misura di sicurezza personale o è stato dichiarato delinquente abituale, professionale o per tendenza. 

ART. 92 T.U.LL.P.S.

Oltre a quanto è previsto dall’art. 11, la licenza di esercizio pubblico e l’autorizzazione di cui all’art. 89 non possono essere date a chi sia stato condannato per reati contro la moralità pubblica e il buon costume, o contro la sanità pubblica o per giuochi d’azzardo, o per delitti commessi in stato di ubriachezza o per contravvenzioni concernenti la prevenzione dell’alcoolismo, o per infrazioni alla legge sul lotto, o per abuso di sostanze stupefacenti.

ART. 13, co.1 del D. Lgs. 196/2003.

In ordine al procedimento che verrà instaurato con la domanda sopra esposta da Lei sottoscritta, si informa che:

· la finalità a cui saranno destinati i dati raccolti ineriscono alla necessità di dare corso all’istruttoria della Sua  domanda; il loro conferimento si configura come natura obbligatoria;

· i soggetti o le categorie di soggetti interessati a cui possono essere comunicati sono:

· il personale di questa Amministrazione coinvolto nel procedimento;  

· ogni altro soggetto che abbia interesse ai sensi della legge n. 241/1990;

· il titolare del trattamento dei dati è il Comune di Ciriè, il Responsabile del trattamento dei dati è il Dirigente del Settore Economia e Organizzazione di questo Ente;

· i diritti di cui all’art.7 del D. Lgs. n. 196/2003 (diritto di accesso ai dati raccolti) sono esercitabili con le modalità previste dall’art.8 dello stesso decreto).

Dichiarazione attestante il possesso dei requisiti morali di cui all’art. 4 della L.R. 38/2006 e l’inesistenza delle cause di divieto, decadenza, sospensione di cui all’art. 10 della Legge 31.5.1965, n. 575 e s.m.i., da compilare da parte di altri componenti la società nei casi in cui è prevista (S.n.c.: tutti i soci; S.a.s.: soci accomandatari; S.p.A. ed S.r.l.: rappresentante legale e membri del C.d.A. con poteri di firma);

Il/La sottoscritto/a _____________________________________________________________________________ nato/a a _______________________________________________________________________ prov. _________ il ________________ cittadinanza ________________ e residente in _____________________________________

via/corso ___________________________________________________________________________ n. _______

codice fiscale _____________________________ , telefono _______________ , e-mail _______._____________

DICHIARA

- che nei propri confronti non sussistono le cause di divieto, di decadenza o di sospensione di cui all’art. 10 della Legge 31.5.1965, n. 575 e s.m.i.;

- di essere in possesso dei requisiti morali previsti dall’art. 4 della L.R. 29 dicembre 2006, n. 38;

Il sottoscritto è consapevole che le dichiarazioni false, le falsità negli atti e l’uso di atti falsi comportano l’applicazione delle sanzioni penali previste dall’art. 76 del D.P.R. 445/2000 e dall'art. 489 del C.P.

Data _________________

Firma 

__________________________________

Allegare fotocopia del documento di identità in corso di validità
Il/La sottoscritto/a _____________________________________________________________________________ nato/a a _______________________________________________________________________ prov. _________ il ________________ cittadinanza ________________ e residente in _____________________________________

via/corso ___________________________________________________________________________ n. _______

codice fiscale _____________________________ , telefono _______________ , e-mail _______​​_______________

DICHIARA

- che nei propri confronti non sussistono le cause di divieto, di decadenza o di sospensione di cui all’art. 10 della Legge 31.5.1965, n. 575 e s.m.i.;

- di essere in possesso dei requisiti morali previsti dall’art. 4 della L.R. 29 dicembre 2006, n. 38;

Il sottoscritto è consapevole che le dichiarazioni false, le falsità negli atti e l’uso di atti falsi comportano l’applicazione delle sanzioni penali previste dall’art. 76 del D.P.R. 445/2000 e dall'art. 489 del C.P.

Data _________________

Firma 

__________________________________

Allegare fotocopia del documento di identità in corso di validità
(da compilare in duplice copia solo per le società)

OGGETTO: DICHIARAZIONE DEL LEGALE RAPPRESENTANTE O DELEGATO.

Il sottoscritto _____________________________________________ nato a _______________________________ il _________________ cittadinanza ____________________ C.F.: _________________________ in qualità di 

/_/ legale rappresentante
/_/ delegato a cui è stato conferito apposito incarico ai fini dell’attività di somministrazione in data __________

della ditta ___________________________________________________________________________________ con attività di somministrazione alimenti e bevande sita in ______________________________________________ via ______________________________________ n. ___

DICHIARA

Consapevole delle sanzioni penali, nel caso di falsità in atti e dichiarazioni mendaci, previste

dall'art. 76 del D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445 e dall’art. 489 C.P.

· - di essere in possesso dei requisiti morali richiesti dall’art. 4 della L.R. 38/2006;

· di essere in possesso del/dei seguenti requisiti professionali di cui all’art. 5 della L.R. 38/2006: 

/_/ avere superato l’esame per lo svolgimento dell’attività di somministrazione di alimenti e bevande riconosciuto dalla Regione Piemonte o da altra Regione o dalle Province autonome di Trento e Bolzano in data _______________________ presso (indicare Ente) _______________________________________________;

/_/ di essere iscritto nel registro esercenti il commercio per l’attività di somministrazione alimenti e bevande presso la Camera di Commercio di _____________________ al n. _________ in data ___________ e di non esserne stato cancellato per perdita dei requisiti soggettivi;

/_/ avere esercitato in proprio, per almeno due anni nell’ultimo quinquennio, l’attività di somministrazione o avere prestato la propria opera, per almeno due anni nell’ultimo quinquennio, presso imprese esercenti attività di somministrazione, in qualità di dipendente qualificato addetto alla somministrazione o, se trattatasi di coniuge, parente o affine entro il terzo grado dell’imprenditore, in qualità di coadiutore familiare, comprovata dall’iscrizione all’INPS: (specificare)

nome impresa ____________________________________________________________________________ sede________________________ dal ____________ al ___________ ;

· di non trovarsi nelle condizioni e/o cause ostative di cui agli artt. 11 e 92 T.U.L.P.S.;

· di aver assolto gli obblighi scolastici;

· che nei propri confronti non sussistono le cause di divieto, di decadenza o di sospensione di cui all’art. 10 della Legge n. 575 del  31.5.1965 e s.m.i.;

· qualora il dichiarante sia il delegato alla somministrazione di non agire contemporaneamente in qualità di delegato presso altro esercizio di somministrazione di alimenti e bevande

Allega alla presente:

· copia del documento di identità, qualora l'istanza sia presentata a mezzo posta o da un terzo;

· copia permesso di soggiorno in corso di validità (per i cittadini extracomunitari).

Data __________________ 

Firma 

_________________________________

